
(Senior) Projektsteuerer Bau / Immobilien (m/w/d)
in München und Frankfurt

Ihr Profil

 Abschluss im Bereich des Bauingenieurwesens, der Architektur, der Immobilienökonomie oder des 
Wirtschaftsingenieurwesens

 Mindestens 5-8 Jahre Berufserfahrung in der Projektsteuerung von Bauvorhaben (nach AHO), 
wünschenswert mit erfolgreicher und eigenverantwortlicher Leitung von Projekten

 Überzeugungskraft, Durchsetzungsvermögen und Verhandlungsgeschick

 Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind wünschenswert

Executive Project Services
Zur wirkungsvollen Absicherung und 
Optimierung der Bauherrenfunktion

T  089 41 41 604-0
www.preuss-pp.de

Fragen und Unterlagen 
bitte per E-Mail an:

Prof. Dr. Norbert Preuß
karriere@preuss-pp.de

Mit Leidenschaft übernehmen wir Verantwortung in der Leitung und im Management von 
anspruchsvollen Immobilienprojekten. Wir stehen als Bauherrnvertreter mit interdisziplinärer 
Beratungskompetenz in Technik und Wirtschaft sowie nachhaltiger Erfahrung in der Abwicklung von 
komplexen Großprojekten direkt an der Seite unserer Kunden. Preuss Project Partner gibt der 
Entscheiderebene von Bauherren und Investoren Sicherheit, auch bei der Bewältigung kritischer 
Projektsituationen und der Notwendigkeit der Neuausrichtung von Projekten.

Wir bieten

 Erstklassige Marktreputation und exzellentes Branchennetzwerk

 Boutique-Charakter mit klarem persönlichen, spezialisierten und dynamischen Unternehmensansatz

 Persönliches Mentoring und individuelle Entwicklung jenseits standardisierter Laufbahnmodelle

 Ein hohes Maß an Verantwortung und Gestaltungsmöglichkeiten in Projekten und im Unternehmen

 Mobiles Arbeiten und flexible Arbeitszeiten im Rahmen der jeweiligen Projektanforderungen

 Moderne Arbeitsplätze in zentralen und attraktiven Büros sowie Firmenevents 

Ihre Aufgaben

 Ansprechpartner:in für unsere Kunden und Leitung von komplexen Bauprojekten im Projektmanagement von der 
Projektentwicklung bis zur Inbetriebnahme

 Bearbeitung aller Projektstufen und Handlungsbereiche des Projektmanagements (insbesondere nach AHO)

 Übernahme der fachlichen Führung, Ausbildung und Weiterentwicklung der Mitarbeitenden im Projekt

 Beratung unserer Kunden im Hinblick auf Organisationsstrukturen, Prozesse und Digitalisierung

 Mitwirken bei Akquisition neuer Projektaufträge und perspektivisch auch Führungsverantwortung in der 
Unternehmensstruktur
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